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El Diplomado en Comportamiento Organizacional es un
programa de formación continua que está diseñado para
proporcionar a los participantes una comprensión profunda del
comportamiento humano en el entorno laboral. A través de
una combinación de teoría y práctica, los estudiantes
adquirirán habilidades y conocimientos para mejorar el
rendimiento y la eficacia de los equipos de trabajo, así como
para fomentar un ambiente laboral saludable y productivo.

El comportamiento organizacional es una disciplina que
estudia la forma en que las personas, los grupos y las
estructuras influyen y son influidos por el comportamiento
dentro de las organizaciones. El objetivo de esta disciplina es
aplicar los conocimientos adquiridos para mejorar la eficacia, la
productividad y el bienestar de las organizaciones y sus
miembros.

El diplomado está estructurado en 4 módulos, donde
encontrarás contenidos teóricos puntuales, junto a prácticas y
ejercicios auto gestionables basados en la metodología de
aprendizaje en línea o e-learning.

Descripción

Dirigido a:

A profesionales de cualquier área que deseen mejorar su
capacidad para liderar y gestionar equipos de trabajo, así como
para aquellos que deseen mejorar el rendimiento y la eficacia
de su organización. También está dirigido a aquellos que
deseen implementar prácticas de comportamiento
organizacional en sus propias empresas o proyectos.

¿Qué aprenderás?

Comprenderá la importancia del comportamiento
organizacional en el éxito de una empresa.

Identificará los factores que influyen en el comportamiento
individual y grupal dentro de una organización.
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Incluye

Clases en vivo.
Videos tutoriales.
Clases grabadas para repaso
Recursos descargables.
Acceso en diferentes dispositivos.
Actividades para desarrollar habilidades.
Autoevaluación de habilidades.
Tutores online para resolver tus dudas.
Certificado de participación.

¿Qué necesitas?

Computador o tablet.
Acceso a internet.

Contenido

Módulo I: Introducción al comportamiento
organizacional

Conceptos básicos de comportamiento organizacional
Historia del comportamiento organizacional
Teorías de la motivación en el trabajo
Comunicación efectiva en la organización
Cultura organizacional y valores

Módulo II: Comportamiento individual en la organización

Personalidad y comportamiento
Percepción y toma de decisiones
Actitudes y satisfacción laboral
Estrés y manejo emocional
Comportamiento ético y socialmente responsable

Desarrollará habilidades para liderar y gestionar el
comportamiento organizacional de manera efectiva.

Implementará estrategias y herramientas para mejorar el
clima laboral y la productividad en la organización.
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Módulo III: Comportamiento grupal en la organización

Dinámica de grupos
Trabajo en equipo y colaboración
Liderazgo y poder en la organización
Conflicto y negociación en la organización
Cambio y resistencia al cambio organizacional

Módulo IV: Comportamiento organizacional y estrategia
empresarial

Planeación y diseño organizacional
Control y retroalimentación en la organización
Innovación y creatividad en la organización
Responsabilidad social empresarial
Gestión del talento humano

Modalidad
100% Virtual

Duración
12 semanas

Inversión
RD$16,000.00

Forma de pago
Depósito o transferencia

Inscripción
50% al inscribirse RD$8,000.00 
Dos (2) cuotas de RD$4,000.00

COMUNICACIÓN INTEGRAL | COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL | PLAN DE ESTUDIO



5

Contacto
Oficina: 809-476-9975
WhatsApp: 829-773-9975
Calle Ana Teresa Paradas No. 10, Mirador Sur, Santo Domingo,
República Dominicana.

Certificado
En el Diplomado en Comportamiento Organizacional te
puede certificar cuando completes los reportes de actividades
y estudios de casos, desarrollo de proyecto que evidencian los
conocimientos adquiridos. 

Transacciones bancarias
Banreservas: Cuenta corriente: 9601879916 a nombre de CI
Comunicación Integral, SRL. 
RNC: 131805851.
Correo electrónico: ci.comunicacionintegral@gmail.com

*Para completar el proceso de inscripción debes enviar el comprobante
de la transacción vía correo electrónico, indicando tu nombre, datos del
curso pagado.

COMUNICACIÓN INTEGRAL | COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL | PLAN DE ESTUDIO




